SZCZEGOLOWA INSTRUKCJA BEZPIECZENSTWA | HIGIENY PRACY PRZY OBSLUDZE
WIELOZADANIOWEJ MASZYNY MIKSER
MG typ 201PB4/1 NR FABRYCZNY 196/1997

1. Informacje ogélne:

Wielozadaniowa maszyna zwana mikserem jest urzadzeniem stuzgcym do dokfadnego wymieszania
surowcéw w celu uzyskania jednolitej mieszaniny — ciasta. Mikser moze by¢ samodzielnie obstugiwany
przez pracownika uprawnionego do obstugi urzadzen kuchennych oraz przez ucznia odbywajgcego

praktyke, pod nadzorem wyznaczonego przez szefa kuchni pracownika.

2. Sprawdzenie miksera przed przystapieniem do pracy:
2.1. Przed wigczeniem maszyny nalezy sprawdzi¢ stan techniczny podigczenia zasilania elektrycznego

oraz prawidtowos¢ zamontowania metalowych oston czesci mechanicznych.

3. Obstuga miksera:

3.1. Po napetnieniu misy miksera sktadnikami nalezy bezwzglednie opusci¢ w dolne potozenie ostone ze
stalowych pretéw. Wigczanie miksera z podniesiona ostong jest zabronione.

3.2. Mikser pracuje w trybie automatycznym i podczas jego pracy rola obstugujgcego ogranicza sie do
kontroli procesu mieszania.

3.3. Zaleca sie rozpoczecie pracy od wigczenia wolniejszych obrotow, stopniowo zwigkszajgc ilos¢
obrotow.

3.4. Po zaprogramowaniu pozgdanych czasow mieszania urzgdzenie uruchamiane jest poprzez wcisniecie
przycisku START.

3.5.Po uptywie zadanych czasow mieszania, urzgdzenie zatrzyma sie, ale zatrzymanie mozna
spowodowac takze wciskajgc przycisk STOP lub poprzez przekrecenie gtdbwnego wytgcznika.

3.6.W przypadku samoczynnego wytgczenia sie urzgdzenia, przed uptywem zadanych czaséw mieszania,
jego ponowne zatgczenie moze nastgpic po ustaleniu i usunieciu przyczyny tego faktu.

3.7.Wszelkie operacje manualne dotyczgce elementdw zasilania elektrycznego nalezy wykonywac suchymi
rekami.

3.8. Niedopuszczalne jest pozostawienie wigczonej maszyny bez nadzoru.

3.8. Czyszczenie maszyny oraz wszelkie czynnosci konserwacyjne dokonywane mogg by¢ tylko po
odtgczeniu jej od zasilania elektrycznego.

3.9. Po zakonczeniu pracy nalezy uporzadkowac i sprzgtng¢ stanowisko pracy.

Wszystkie zauwazone w czasie pracy nieprawidlowosci zglosi¢ przelozonemu w

celu ich usuniecia



